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Wprowadzenie

m Prawo zwigzane z bezpieczeristwem i higieng pracy obowiazujace w Wielkiej Brytanii
chroni Cie bez wzgledu na to, czy pracujesz legalnie czy nie.

m Twdéj pracodawca ma obowiazek dbac o Twoje zdrowie, bezpieczeristwo i dobro.

m Masz prawo wiedzie¢, kto Cie zatrudnia. Jesli nie wiesz, zapytaj.

m Zgodnie z prawem zwigzanym z bezpieczenstwem i higieng pracy to Ty musisz
zadbac o niektére rzeczy.

Co musi zrobi¢ Twéj pracodawca
Kwestie ogdlne

m Poinformowac o wszelkim ryzyku dla Twojego zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym
z wykonywanga przez Ciebie praca.

m Umiesci¢ w widocznym miejscu certyfikat obowigzkowego ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej pracodawcy.

Informacje i szkolenia

m Udostepnic i upewnic sie, ze rozumiesz wszelkie niezbedne informacje, instrukcje
oraz zapewnic szkolenie, tak aby$ mégt/ mogta wykonywac bezpiecznie prace.

m Upewnic sig, ze rozumiesz znaczenie wszystkich znakéw bezpieczenstwa w Twoim
miejscu pracy.

m Upewnic sie, ze zawsze mozesz sie zwrdci¢ do doswiadczonego przetozonego, z
ktérym bedziesz w stanie sie porozumiec.

Sprzetiodziez

= Nie pozwoli¢ prowadzi¢ lub obstugiwac jakiejkolwiek maszyny rolniczej, wtacznie z
traktorem, bez odbycia odpowiedniego szkolenia w tym zakresie.

m Upewnic sig, ze zawsze uzywasz odpowiedniego i nalezycie utrzymanego sprzetu.

m W razie potrzeby udostepni¢ (bezptatnie) sprzet lub odziez ochronna, ktéra winna
by¢ ocieplana i/lub wodoodporna, w przypadku koniecznosci pracy na zewnatrz.

Twoje dobro

m Upewnic sig, ze masz dostep do nalezycie wyposazonej toalety i umywalni oraz
czystej wody pitnej.

m Upewnic sig, ze masz gdzie sie zwrdci¢ po pierwsza pomoc w nagtym wypadku.

m Zapisywac wszelkiego rodzaju przypadki obrazen ciata, zachorowan czy
niebezpiecznych zajs¢ i informowac o tym Health and Safety Executive (HSE).
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Wzia¢ pod uwage potencjalne ryzyko dla kobiet w wieku rozrodczym, szczegélnie,
gdy sa one w ciazy lub karmia piersia.
Wzia¢ pod uwage potrzeby pracownikéw ponizej 18. roku zycia.

Upewnic sig, ze czynnosci wykonywane przez Ciebie w pracy nie stanowia
zagrozenia dla Ciebie ani dla innych.

Pomdc Twojemu pracodawcy zminimalizowac zagrozenia zwigzane z
bezpieczenstwem i higieng pracy.

Wykorzystywa¢ wszelki sprzet w pracy tak jak Cie do tego szkolono.

We wiasciwy sposéb uzywac wszystkiego, co ma chroni¢ Twoje zdrowie.
Poinformowa¢ Twojego pracodawce (na pismie) o tym, ze jeste$ w ciazy, karmisz
piersia lub urodzitas dziecko w ostatnim pétroczu.

Porozmawiaj o tym ze swoim pracodawca, menadzerem czy przetozonym.
Porozmawiaj o tym z przedstawicielem ds. BHP w Twoim miejscu pracy, jesli taka
osoba zostata wyznaczona.

Jedli nadal wydawac Ci sie bedzie, ze Ty lub inni pracownicy jestescie zagrozeni,
skontaktuj sie z HSE. Mozesz z nami rozmawia¢ poufnie i bez podawania swojego
nazwiska. Dane kontaktowe znajdziesz w czesci,Dodatkowe informacje”

Zgodnie z prawem obowiazujacym w Wielkiej Brytanii przystuguja Ci réwniez inne prawa,
takie jak: ograniczenia dtugosci dnia pracy, czas wolny, przerwy na odpoczynek i ptatny urlop.
W celu uzyskania dodatkowych informacji na temat warunkéw pracy skontaktuj sie z:

Advisory, Concilation and Arbitration Service (ACAS)-krajowa infolinia:

08457 474747, lub wyslij e-maila ze strony: www.acas.org.uk;

Twoim lokalnym Citizen Advice Bureau (adres znajdziesz w ksigzce telefonicznej) lub
wejdz na ich strone internetowa: www.adviceguide.org.uk;

zwigzkami zawodowymi. Zadzwon pod numer infolinii Know Your Rights (Znaj Swoje
Prawa) dziatajacej w ramach TUC (Zrzeszenia Zwiazkéw Zawodowych) 08970 600
4882 lub wysdlij e-maila ze strony: www.tuc.org.uk.

W celu uzyskania dodatkowych informacji na temat bezpieczeristwa i higieny pracy
zadzwon pod numer infolinii HSE: tel: 0845 345 0055, faks: 0845 408 9566, telefon
tekstowy: 0845 408 9577, e-mail: hse.infoline@natbrit.com, lub napisz do nas na adres:
HSE Information Services, Caerphilly Business Park, Caerphilly CF83 3GG, lub zajrzyj na
strone internetowg HSE: www.hse.gov.uk.

Niniejsza ulotka zawiera uwagi na temat ogélnie przyjetych zasad postepowania,
ktére cho¢ nie sg obowigzkowe, moga Ci poméc w podjeciu decyzji odnosnie tego,
co powinienes zrobic.

Niniejsza broszurka dostepna jest w odptatnych pakietach po 25 sztuk wydanych przez HSE
Books, ISBN 978 0 7176 6241 8. Pojedyncze, darmowe kopie sa réwniez dostepne z HSE Books.

© Prawa autorskie Korony Brytyjskiej. Niniejsza publikacja moze by¢ dowolnie
reprodukowana, za wyjatkiem celéw reklamowych, promocyjnych lub komercyjnych.
Pierwsze wydanie 04/07. Prosimy o zaznaczanie zrodta reprodukgji jako HSE.
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