Palenie tytoniu w miejscu pracy

Palenie w miejscach publicznych i w zaktadach pracy uwazane jest za
kwestie zdrowia publicznego. W Anglii decyzje w tej sprawie podejmuje
Ministerstwo Zdrowia (Department of Health), w Walii ~Walijskie
Zgromadzenie Narodowe (Welsh Assembly), a w Szkocji - Scottish

Executive. Sytuacja przedstawia sie nastepujgco:

Szkocja

26 marca 2006 roku zmienity sie obowigzujgce w Szkocji przepisy dotyczgce
palenia tytoniu w miejscach publicznych. Z nielicznymi wyjgtkami
wprowadzono zakaz palenia we wszystkich miejscach publicznych i
zaktadach pracy. Nowe przepisy obejmujg takze pojazdy uzywane do
dziatalno$ci gospodarczej, jak ciezaréwki i pojazdy dostawcze, pojazdy
transportu publicznego jak takséwki, autobusy, pociggi oraz promy. Przepisy
nie dotyczg samochodéw osobowych.

Informacje na temat nowych przepiséw oraz ich egzekwowania znalez¢

mozna na stronie www.clearingtheairscotland.com. Informaciji udziela takze

zespot ds. kontroli tytoniu przy Scottish Executive:
Scottish Executive Health Department

Tobacco Control Division

St Andrew’s House

Edinburgh

EH1 3DG

Tel: 0131 244 5660

e-mail: info@clearingtheairscotland.com

Na mocy przepisow BHP pracodawcy bedg mieli obowigzek do minimum
ograniczac zagrozenia dla zdrowia pracownikdéw wynikte z biernego palenia w
pomieszczeniach wytgczonych spod nowych przepisow. Broszura Smoke-free

Scotland Guidance on smoking policies for the NHS, local authorities and

care service providers [PDF 118kb] zawiera uzyteczne informacje na temat

tych wymogow. Mozna jg otrzymac pod wyzej wymienionym adresem.


http://www.clearingtheairscotland.com/
mailto:info@clearingtheairscotland.com
http://www.scotland.gov.uk/Resource/doc/47121/0020880.pdf
http://www.scotland.gov.uk/Resource/doc/47121/0020880.pdf
http://www.scotland.gov.uk/Resource/doc/47121/0020880.pdf

Anglia i Walia

Latem 2007 roku zakaz palenia w miejscach publicznych i zaktadach pracy (z
nielicznymi wyjatkami) wejdzie w zycie w Anglii i Walii. Na mocy Ustawy o
zdrowiu prawa do ustanawiania nowych regulacji prawnych w tej kwestii
przeniesione zostajg na Walijskie Zgromadzenie Narodowe. Zgromadzenie
prowadzi¢ bedzie konsultacje w sprawie projektu przepisdéw po zatwierdzeniu
Ustawy o zdrowiu przez krolowg. Polityka okreslona przez ministrow
Zgromadzenia w ubiegtym roku jest podobna do polityki proponowanej w
Szkocji i Anglii.

Niezaleznie od nowych przepiséw zalecenia HSE odnosnie ochrony

pracownikow przed skutkami biernego palenia pozostajg niezmienione:

1. Pracodawcy powinni prowadzi¢ $cisle okreslong polityke dotyczgca
palenia w miejscu pracy.

2. Pracodawcy powinni podejmowac dziatania majgce na celu
ograniczenie do minimum ryzyka i zagrozen dla zdrowia pracownikéw
wynikajgcych z biernego palenia.

3. Polityka dotyczgca palenia powinna na pierwszym miejscu stawia¢
potrzeby os6b niepalgcych, ktére nie chcg wdycha¢ dymu tytoniowego.

4. Pracodawcy powinni konsultowac¢ sie z pracownikami i ich
przedstawicielami w sprawie odpowiedniej dla danego zaktadu polityki

dotyczgcej palenia.

Wiecej informacji na temat palenia tytoniu uzyska¢ mozna pod numerem
infolinii Ministerstwa Zdrowia (Customer Service Centre) 020 7210 4850, lub
na stronie internetowej Ministerstwa Zdrowia poswieconej paleniu tytoniu

Tobacco.


http://www.dh.gov.uk/PolicyAndGuidance/HealthAndSocialCareTopics/Tobacco/fs/en
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